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Seduta del giorno 2 4 LUG-2018

Nei locali della sede legale dell’Azienda
Piazza S.M.di Gesù, 5 Catania

IL COMMISSARIO
Dott. Giorgio Giulio Santonocito

Nominato con Decreto del Presidente
della Regione Siciliana N°390/SERV.l/S.G. del OI Agosto
2017, giusta an.3, L…R. N.4 del 01 Marzo 2017

Con la presenza del:

Direttore Amministrativo
Dott. Giovanni Annino

e del

Direttore Sanitario
Dott.ssa Anna Rita Mattaliano

Lista di liquidazione n°

ll Dirigente Responsabile del Settore
Economico Finxnziarin

(Dott. Ginnluea Roccelln)

Con l’assistenza, quale Segretario

del Dott. Francesco Giovanni Marangia

Settore Affari Generali, Sviluppo
Organizzntivo e Risorse Umane

esponsabi e del procedimento

ll Dirigente Responsabile del Settore
(Dott.s Gaetana Bonanno)

ha adottato la seguente deliberazione



Premesso che, ai sensi dell‘art 20 del CCNL dell’area della Dirigenza Medica e Veterinaria del
10/02/2004 “1. Oltre ai congedi dell’articolo precedente, il dirigente può chiedere il comando finalizzato
per periodi di tempo determinati presso centri, istituti, laboratori ed altri organismi di ricerca nazionali ed
internazionali che abbiano dato il loro assenso, e si ritiene fruibile entro trenta giorni dalla domanda,
salvo diverso accordo tra le parti.
2. Il periodo di comando non può comunque superare i due anni nel quinquennio e non può essere
cumulato con i congedi cui all’articolo precedente e con le aspettative per motivi personali di cui all’art.
10.

3. In relazione all’interesse dell’azienda che il dirigente compia studi speciali o acquisisca tecniche
particolari, indi5pensabili per il miglior funzionamento dei servizi, alla stessa spetta stabilire se, in quale
misura e per quale durata al dirigente possa competere il trattamento economico in godimento.
4. Il periodo trascorso in comando è comunque valido ad ogni effetto ai fini dell’anzianità di servizio.
5. Sono disapplicati i commi da 4 a 7 dell’art. 45 del D.P.R. 761/1979, nonché i commi 5 e 7 dell’art. 33
del CCNL 5 dicembre 1996 e l'art. 21 commi da 6 a 8 del CCNL 8 giugno 2000”;

Che con nota prot. int. n. 125/2018 acquisita al protocollo n. 7370/R.U. del 10/07/2018, il
Direttore Responsabile dell’UDC. di Gastroenterologia del PO. Garibaldi — Nesima ha chiesto per il
Dott. Catarella Domenico, Dirigente Medico a tempo indeterminato in servizio presso la citata Unità
Operativa, l’invio in comando presso l’ISMETT di Palermo per due giorni a settimana per mesi sei con
decorrenza da ottobre 2018;

Che tale richiesta, come evidenziato nella suddetta nota dal Direttore Responsabile dell’UDC. di
Gastroenterologia, è finalizzata a far acquisire al Dott. Catarella nuove metodiche in ordine all’utilizzo di
apparecchiature eco endoscopiche finalizzate ad eseguire esami eco endoscopici del tratto digestivo
superiore ed inferiore;

Che tali metodiche, tenuto conto dell’imminente acquisto di nuove apparecchiature eco
endoscopiche presso questa Azienda, appaiono utili al miglior funzionamento dell’UDC. di
Gastroenterologia e finalizzate ad un più efficace soddisfacimento delle richieste dei pazienti;

Visto il nulla osta del Commissario di questa Azienda all’invio in comando del Dott. Catarella;
Ritenuto, pertanto, potere autorizzare il Dott. Catarella al comando finalizzato presso l’ISMETT

di Palermo per due giorni a settimana per mesi sei con decorrenza da ottobre 2018, senza oneri aggiuntivi
a carico di questa Azienda alla quale spetta l’onere del trattamento economico stipendiale in godimento al
dipendente;

Valutata la legittimità nonché la correttezza formale e sostanziale da parte del Dirigente Responsabile
del Settore Affari Generali, Sviluppo Organizzativo e Risorse Umane;



Sentito il parere favorevole del Direttore Amministrativo e del Direttore Sanitario

DELIBERA

Peri motivi esposti in premessa, che qui si intendono ripetuti e trascritti:
Autorizzare il Dott. Catarella Domenico al comando finalizzato presso l’ISMETT3 di Palermo per

due giorni a settimana per mesi sei con decorrenza da ottobre 2018, senza oneri aggiuntivi a carico di
questa Azienda alla quale spetta l’onere del trattamento economico stipendiale in godimento al
dipendente;

Dare atto che il periodo trascorso in comando è comunque valido ad ogni effetto ai fini dell’anzianità
di servizio.

Munire il presente atto della clausola di immediata esecuzione.

IL DIRETTORE AM ISTRATIVO IL DIRETT E SAN ARIO
(Dott. Giovanni ino) (Dott.ssaA & ' a @

RIO(Dott.I ulio antonocito)

IL EGRETARIO
(Dot cescoGi%nnMarrangia)



Copia della presente deliberazione è stata pubblicata, all’albo dell’Azienda, il giorno
e ritirata il giorno

L’addetîo alla pubblicazione

Si attesta che la presente deliberazione è stata pubblicata all’Albo della Azienda dal
al , ai sensi dell’art.65 L.R. n.25/93, così come

sostituito dall’art.53 L.R. n.30/93, e contro la stessa non è stata prodotta opposizione.

Catania,
Il Direttore Amministrativo

Inviata all’Assessorato Regionale alla Sanità il prot n.

Notifieata al Collegio Sindacale il prot. n.

La presente deliberazione è esecutiva:

% immediatamente

El perché sono decorsi 10 giorni dalla data della pubblicazione
D a seguito del controllo preventivo effettuato dall’Assessorato Regionale per la Sanità:

A) Nota approvazione prot. n. del
OVVERO

B) Per decorrenza del termine
Il Funzionario Responsabile


